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Ann-Christin Johansson har i flera ar arbetat pa Com Hem AB och varit en
uppskattad ledare bade foér medarbetarna och bland kollegor och chefer inom

hela foretaget.

Ann-Christin har ansvarat fér bade 1 st line support och fér 2nd line support
samt spelat en ledande roll i uppbyggnaden av dessa funktioner pa féretaget.
Ann-Christin har haft en klar saljinrikting i sitt satt att leda arbetet och natt

goda resultat.

Utmarkande fér henne ar hennes utmarkta samarbetsférmaga och positiva
installning till verksamheten och férandringar.

Ann-Christins ledarskap utmarks av en mycket god skicklighet i att delegera
saval arbetsuppgifter som ansvar och befogenheter, nagot som hennes
medarbetare uppskattat hégt. Hon har haft en hég och lyckosam ambition att
rationalisera och effektivisera sina verksamheter pa ett satt som rént stor
uppskattning i bolaget.

Ann-Christine &r resultatorienterad och tycker om att ha tydliga mal att arbeta
efter. En av hennes starkaste sidor ar att motivera, stddja och utveckla sina
medarbetare, se dem utvecklas och mogna till allt stérre ansvar och nya
arbetsuppgifter. Ann-Christin har drivit flera stora férandringar och
utvecklingsprojekt pa Com Hem AB. Hon har bl.a. varit med vid stora
omorganisationer och organisationsférandringar och som har inneburit att
personal har slutat och sagts upp samtidigt som hon har varit med och byggt
upp ny verksamhet i Stockholm.

Ann-Christine har hanterat manga férandringar, och i dessa sammanhang
framgangsrikt coachat berdrd personal sa att de trots svara omstandigheter
haft ork och férmaga att arbeta vidare med gott resultat och med en positiv

grundinstalining.
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